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Vælg jeres vinkel med manuel styring 
 
 
Næste gang I skal drøfte en ny udfordring, kan I bruge disse refleksionsspørgsmål til at 
vælge jeres indholdsmæssige vinkel: 
 

• Hvilke forskellige vinkler kan vi se i denne problematik?  Med hensyn til 
omgivelserne, opgaven, internt i teamet, i vores samspil med opgaven, positive, 
problematiserende, problemløsende … andre relevante vinkler. 

 
• Hvilken vinkel vil vi vælge at starte med? Og hvilke andre vinkler er også vigtige 

at dække? 
 
 

• Er der nogle vinkler vi skal undgå, fordi de måske leder os ud i ukonstruktive 
drøftelser, som fjerner fokus på opgaven? 

 
 
Dette redskab introduceres side 190-193. Side 196 står et par idéer til, hvordan I finder ud af hvilket 
udbytte I fik af at afprøve redskabet. 

 
 
 
 

 


